Comune di BULZI

Provincia di Sassari

Parere sul Fondo per la contrattazione decentrata.

IL REVISORE DEI CONTI
VISTA la relazione illustrativa e la relazione tecnico-finanziaria al contratto integrativo anno 2023,
predisposta dal Responsabile del Servizio Amministrativo;
PREMESSO che la disciplina dell’art. 67 CCNL 21/5/2018 distingue le risorse decentrate in due
categorie: la prima (comma 2) ricomprende le voci di parte stabile che si aggiungono all’unico
importo consolidato riferito al 2017, la seconda (comma 3), ricomprende risorse eventuali e variabili
di anno in anno, correlate all’applicazione di diverse discipline contrattuali individuate dallo stesso
comma;
VISTA la determinazione del responsabile del settore amministrativo n° 97 del 19.09.2023 con la
quale ¢ stato costituito il fondo per le risorse decentrate ed il relativo parere del Revisore;
VISTA la relazione tecnico-finanziaria predisposta dal responsabile del Servizio Amministrativo
dalla quale risulta che I'ammontare del Fondo costituito ¢ pari a € 27.245,57 e che viene quindi
rispettato il vincolo imposto dal Decreto Legislativo 25 maggio 2017 n. 75, art. 23 comma 2;
VISTO I’art. 67 della L. 133/2008 di conversione del D.L. 112/2008 recante disposizioni in materia
di contrattazione integrativa e di controllo dei contratti nazionali ed integrativi ed in particolare il
comma 12 che prevede che il Revisore vigili sulla corretta applicazione delle disposizioni del
medesimo articolo;
VISTO il Decreto Legislativo 25 maggio 2017 n. 75 il quale prevede all’art. 23 comma 2 che:
a decorrere dal 1 gennaio 2017 l'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al
trattamento accessorio del personale, non pud superare il corrispondente importo determinato per

I'anno 2016;



VERIFICATO

- che 'ammontare delle risorse decentrate ¢ stato determinato nel rispetto delle prescritte
disposizioni di legge e contrattuali;

- che le disposizioni contrattuali della preintesa sono compatibili con le norme in materia di limiti
di spesa del personale ed in genere con le norme introdotte dall’art. 9 del d.1.78/2010.

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE
con riferimento alla compatibilita degli oneri della preintesa definita dalla delegazione trattante circa
I'utilizzo del fondo per la contrattazione decentrata anno 2023 sottoscritta in data 7 novembre 2023,
sulla base della vigente normativa
ATTESTA

- la corretta applicazione delle norme di legge e dei c.c.nl. che incidono sulla misura e
corresponsione dei trattamenti accessori € sui vincoli meritocratici per la distribuzione del salario
accessorio.

- la coerenza con le previsioni in materia di meritocrazia e premialita (Titolo III del Decreto
Legislativo n.150/2009), ai fini della corresponsione degli incentivi per la performance
individuale ed organizzativa e la congruita delle quote a tali fini destinate in rapporto al totale
delle somme oggetto di contrattazione.

- lasussistenza e la congruita delle risorse finanziarie di bilancio necessarie alla copertura dei costi,
e che, pertanto, gli oneri destinati al Fondo per la contrattazione integrativa — anno 2023 — sono

coerenti con 1 vincoli di bilancio.

Sassari, Ii 17 novembre 2023
11 Revisore Unico
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